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EL PLAN MUNICIPAL SE HA CONCEBIDO COMO LA HERRAMIENTA BASICA DE
ACTUACION DE LA CONCEJALIA DE DERECHOS HUMANOS Y COOPERACION
AL DESARROLLO DEL AYUNTAMIENTO DE ALCALA EN EL PERIODO DE
TIEMPO MENCIONADO. Y CUENTA CON LA PARTICIPACION CIUDADANA
COMO EJE CENTRAL DE SU DESARROLLO. ESTE PROYECTO PERSIGUE LA
CREACION DE POLITICAS MUNICIPALES MAS COHERENTES POR LO QUE LA
DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS Y LA COOPERACION PARA EL
DESARROLLO DEFINIRAN LAS LINEAS DE ACTUACION. DEL MISMO MODO, EL
AYUNTAMIENTO DE ALCALA MEDIANTE ESTE PLAN, BUSCA QUE ESTOS DOS
PRINCIPIOS BASICOS SEAN CONOCIDOS Y CONSIDERADOS POR TODA LA
CIUDAD.

LOS OBJETIVOS PRINCIPALES DE ESTA INICIATIVA SON:

¢ MEJORAR LA COBERTURA DE LAS NECESIDADES BASICAS (EDUCACION,
SALUD, VIVIENDA, ETC.) CON LA FINALIDAD DE FACILITAR EL ACCESO A
MEJORES OPORTUNIDADES Y NIVELES DE DESARROLLO HUMANO.

e FOMENTAR LA FORMACION Y CAPACITACION CON EL OBIJETIVO DE
GENERAR MAYORES INGRESOS EN LAS FAMILIAS Y MEJORAR LAS
CONDICIONES ECONOMICAS.

e SOBERANIA ALIMENTARIA, SITUANDO EN UN LUGAR CENTRAL A LOS
PRODUCTORES DE ALIMENTOS.

e ECONOMIA SOLIDARIA, PROMOCION DE UN SISTEMA ECONOMICO Y
PRODUCTIVO SOSTENIBLE EN EL QUE LA DEFENSA Y PROTECCION DE
Los DERECHOS HUMANOS OCUPE UNA POSICION PREEMINENTE.

RESULTA NECESARIO REMARCAR QUE EL PLAN HA SIDO ESPECIALMENTE
SENSIBLE CON LA REALIDAD DE POBREZA EXTREMA QUE SUFREN MUCHAS
MUJERES. POR LO QUE HA IMPULSADO LA CREACION DE POLITICAS DE
DESARROLLO ORIENTADAS AL EMPODERAMIENTO FEMENINO, POTENCIAR LA
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y LA CREACION DE PROYECTOS CON SELLO
FEMENINO QUE FAVOREZCAN SU AUTONOMIA PERSONAL.

LA EXISTENCIA DE MECANISMOS DE CONTROL COMO LA CREACION DE UNA
MEMORIA ANUAL, FACILITA EL SEGUIMIENTO Y LA TRANSPARENCIA DE CARA
A LA CIUDADANIA. ADEMAS, PERMITE LA EVALUACION Y RECTIFICACION DE
POSIBLES ASPECTOS POR PARTE DEL CONSEJO LOCAL. ESTAS CUESTIONES LE
APORTAN A ESTA INICIATIVA UN CARACTER MAS FLEXIBLE Y DINAMICO,
CONCEDIENDOLE TRANSPARENCIA AL PLAN. PODEMOS CONSTATAR LA
VIABILIDAD DEL PROYECTO YA QUE EXISTE UNA PARTIDA PRESUPUESTARIA
ANUAL DEL AYUNTAMIENTO DEDICADA A LA CONTINUIDAD DEL MISMO. LA
APORTACION MAS RESALTABLE DEL PLAN MUNICIPAL, ES EL IMPULSO QUE
PRETENDE PROPORCIONAR A LA IGUALDAD EFECTIVA Y LA CREACION DE
TALENTO FEMENINO COMO CONDICION NECESARIA PARA LA EMANCIPACION
DE LAS MUJERES.

ESTA EXPERIENCIA AYUDARA, SIN DUDA, A FORTALECER LOS LAZOS

EL TIEMPO.

VECINALES Y A TEJER UNA RED DE SOLIDARIDAD QUE SE CONSOLIDARA EN
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