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INFORME DE ACTIVIDADES

Proyecto: Por un futuro de paz en el Pais Vasco:
Promover sociedades justas, pacificas e
inclusivas: el ODS 16 y
su implementacion desde lo local

Con este informe presentamos un balance de las actividades
realizadas durante 2017 por parte de la Fundacion Cultura de
Paz en el proyecto: “Por un futuro de paz en el Pais Vasco:
Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas: el ODS 16 y su
implementacion desde lo local”. Las actividades se organizan en dos

bloques:

A. JORNADAS
B. ACTIVIDADES DE COMUNICACION Y DIFUSION

A. JORNADAS: Por un futuro de paz en el Pais Vasco:
Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas: el ODS
16 y su implementacién desde lo local

Jornadas realizadas en Madrid y en Bilbao, el 19 y 20 de octubre de

2017, en colaboracién con el Instituto Universitario de Derechos

Humanos, Democracia, Cultura de Paz y no Violencia (DEMOSPAZ).

En las jornadas se ha abordado la Agenda 2030 y en particular el
Objetivo de Desarrollo Sostenible 16 sobre paz, justicia y gobernanza
global. Se ha analizado el papel que juegan las autoridades locales y
regionales, asi como otros actores, en la promocién e implementacion
del ODS 16 y de la Agenda 2030.



Los debates y reflexiones de los seminarios realizados en Madrid y
en Bilbao se han articulado a partir de las siguientes preguntas:

* ;,Como operacionalizar el ODS 16 desde las organizaciones
sociales, las wuniversidades, las instituciones locales vy
regionales? .

* ;Qué experiencias e iniciativas se han puesto en marcha?
¢, Coémo seguir avanzando?

* ¢Puede ser el ODS 16 un vector articulador de la Agenda 20307
¢ Qué aspectos del ODS 16 se estan implementando? EI ODS 16
+ODS de género /el ODS 16 + Desigualdad // ODS 16 y
ciudades.

* ;Qué experiencias y buenas practicas existen en el ambito
multilateral y de orden regional como la Union Europea?

* ;Qué oportunidades y desafios plantea el ODS 167

¢, Como articular lo local y lo global?

El resultado de los debates se ha recogido en una relatoria que sera
enviado a todos los asistentes, asi como a las organizaciones que

han manifestado un interés en la tematica.

El seminario celebrado en Madrid se realiz6 en la Universidad
Autonoma de Madrid (UAM) y conto con la colaboracion de la Oficina
de Accion Solidaria. ElI seminario se beneficié de la trayectoria de la
UAM, en este ambito, dado que durante 2016 la UAM organizé el
Congreso de Cooperacion Internacional de la CRUE sobre la
Agenda 2030, Asimismo, la Oficina de Accion Solidaria tiene una

experiencia relevante en este ambito.

Reunié a diversos especialistas del ambito académico, medios

periodisticos, politicos, representantes municipales y organizaciones



sociales, que aportaron sus reflexiones a la luz de sus experiencias

en el ambito internacional y/o local.

El seminario en Bilbao se organizdé en colaboracion con Unesco-
Etxea y la catedra de Derechos Humanos y Poderes Publicos de la
Universidad del Pais Vasco.y contd con una importante presencia de
municipios, diputaciones y otras entidades de caracter local y
regional, asi como representantes de la Academia y de las

organizaciones de la sociedad civil (ver listado de participantes).

El seminario fue concebido como un espacio de debate e
intercambio de ideas entre un grupo 25 a 30 personas, en el que se
hicieron breves presentaciones para dinamizar el dialogo entre los
asistentes. Y ademas se aportaron contribuciones escritas, que
permiten desarrollar con mayor profundidad algunas de las
tematicas del seminario. Estas contribuciones escritas pasaran a
formar parte de la publicacidn que se esta realizando y ademas han

sido incorporadas a la web que se ha preparado con este proyecto.

También se analizaron “buenas practicas” llevadas a cabo desde las
instituciones gubernamentales (locales, regionales e
internacionales), asi como experiencias realizadas por las

organizaciones de la sociedad civil.

Esta metodologia ha resultado muy eficaz, porque ha permitido
enriquecer el debate y la reflexion y permite dar continuidad al
proyecto, a partir de las contribuciones escritas y de la relatoria que
sera distribuida entre las redes de la Fundacién Cultura de Paz, y de

las instituciones que han participado en el programa.



B. ACTIVIDADES DE COMUNICACION Y DIFUSION

Para la promocion y difusion del Seminario se realizé una nota
conceptual, en la que se definian las principales lineas en las que
se enmarcaba este programa y se planteaban las ideas claves para

discutir con los asistentes.

Asimismo, se ha elaborado una relatoria del seminario de
Madrid y Bilbao, que servira como documento base, para
seguir la reflexion y el analisis sobre este tema. La
relatoria se difundira ampliamente, entre la red de
contactos de la Fundacion Cultura de Paz y del Instituto
DEMOSPAZ:

Se ha elaborado una pagina web, para difundir el
seminario en Madrid y Bilbao, y para ofrecer un espacio en
internet, que recoja los principales articulos, informes vy
experiencias que se estan llevando a cabo sobre la
implementacién del ODS 16 sobre paz, justicia vy

gobernanza global.
(anadir imagenes de la web)

Asimismo, las contribuciones escritas seran recopiladas en
una publicacion, que sera enviada a todas las personas que
han participado en el Encuentro asi como a la red de contactos de
la Fundacién Cultura de Paz y del Instituto DEMOSPAZ, que
cuenta con una base de datos de mas 4000 direcciones. Estara
también disponible en la web en formato electrénico y también se
realizaran copias impresas. La publicacion se hara en colaboracion
con la Catedra de la Carlos lll, con el fin de ampliar su difusion a

través de esta institucion.



C. VALORACION FINAL Y CONCLUSIONES

Hacemos una valoraciéon muy positiva del proyecto dado que se ha
logrado generar debates, ideas y propuestas para avanzar en la
implementacion del ODS 16 sobre paz, justicia y gobernanza en el
ambito local y regional.

Ha sido un debate muy rico y de gran relevancia, en un
momento en el que las autoridades locales estan asumiendo
los compromisos internacionales asumidos con la Agenda
2030 y estan explorando su implementacién en lo local.
Este esfuerzo en lo local, servira de referencia para lleva
acciones en el ambito nacional mucho mas ambiciosas vy

comprometidas.

Asimismo este ano se ha ampliado considerablemente la red de
centros, instituciones y personas que han participado en las
jornadas. En particular nos gustaria destacar que la participacion
del Instituto Universitario sobre Democracia, Cultura de Paz y no
violencia (DEMOSPAZ-UAM) ha sido muy positiva, porque ha
permitido incorporar al proceso, a la Universidad con la red de
profesores/as con todos sus conocimientos y enfoques desde el
ambito académico. Ademas, el seminario se ha realizado en la
Universidad, lo que ha permitido incorporar al alumnado interesado
en estas tematicas y fortalecer esta relacion, que consideramos

estratégica.

También ha sido muy positiva la participacion de las redes y
plataformas de ONGD y organizaciones de la sociedad civil; tanto la
participaciéon de la Coordinadora de ONG espanolas, asi con la Red
de ONGD de la Comunidad de Madrid y del Pais Vasco y el Foro de

Asociaciones.



Y ha continuado la colaboracién con la Catedra de Derechos
Humanos y Poderes publicos de la Universidad del Pais Vasco, asi
como con Unesco-Etxea, algo que consideramos muy positivo,

porque ayuda a fortalecer las redes de trabajo en este ambito.

La continuidad del proyecto se garantiza a partir de la web, que ira
incorporando nuevas iniciativas y documentos y manteniendo
contacto y difudiendo informacibn con la amplia red de
organizaciones e instituciones que se han mostrado en seguir

profundizando en la implementacion del ODS 16.
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Madrid, 19 de octubre 2017

Sala mixta de la Plaza Mayor
Primera planta

Campus de Cantoblanco
Universidad Autonoma de Madrid
Horario: 11.30 a 18.00

web: ods.ceipaz.org
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Seminario Internacional

Promover sociedades justas, pacificas e
inclusivas: el ODS 16 y su implementacion

PROGRAMA

Lugar: Sala Mixta de la Plaza Mayor, primera planta, Universidad Autonoma de Madrid.

Campus Cantoblanco.

Fecha: 19 de octubre, 11.30h a 18.00h

11.30-12h. BIENVENIDA Y PRESENTACION SEMINARIO
-Manuela Mesa, Codirectora del Instituto DEMOSPAZ-UAM
-Federico Mayor Zaragoza, Presidente de la Fundacién Cultura de Paz.

-Ménika Hernando, Directora de Victimas y Derechos Humanos. Secretaria
General de Derechos Humanos, Convivencia y Cooperacion.

12h-14h.Sesién 1. EI ODS 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E
INCLUSIVAS DESDE LO LOCAL

Los ODS integran tres dimensiones del desarrollo: econémica, social y ambiental, de
caracter integral e indivisible, y aportan como novedad la paz y la seguridad,
fundamentadas en la inclusién social, como una condicion esencial del desarrollo
sostenible.

El caracter universal de la Agenda 2030, y la necesidad de “traducirla” a las
capacidades y retos de cada pais abre extraordinarias oportunidades en el ambito local,
para desarrollar planes de accion que permitan la implementacion de este objetivo.

En esta sesion se trata de abordar como operacionalizar el ODS 16 desde las
organizaciones sociales, desde las universidades, desde las instituciones localesy
regionales. También de analizar las experiencias y propuestas que se han puesto en
marcha en distintos contextos y explorar como seguir avanzando en la implementacion
de la Agenda 2030.



Presenta: Manuela Mesa, Codirectora DEMOSPAZ.
Intervienen:
El papel de las Universidades en la implementacion del ODS 16.
- Carlos Giménez, Director DEMOSPAZ. Catedratico de Antropologia Social.

- Silvia Arias, Directora Oficina de Acciéon Solidaria y Cooperacion de la
Universidad Autbnoma de Madrid.

- Javier Murillo, Secretario DEMOSPAZ. Facultad de Educacion.

- M? Angeles Espinosa, Miembro de DEMOSPAZ y del Patronato de UNICEF.
Facultad de Psicologia.

El papel de los municipios en la implementacion del ODS 16.
- Blanca Rodriguez-Chaves Mimbrero, Facultad de Derecho UAM.

- Rafael Escudero, Responsable del Plan de Derechos Humanos Ayuntamiento Madrid.

El papel de las ONG y organizaciones sociales en la implementaciéon del ODS 16

Irene Ortega Guerrero, Coordinadora de ONGD.

Francisca Sauquillo, Presidenta MPDL.

Sonsoles Nieto, Presidenta y/o de la Red de ONG de Madrid.

Jose Antonio Rubio, Proyecto de Intervenciéon Comunitaria Intercultural (ICI).

14.30 a 16.00. COMIDA

16h-18 h. SESION IIl. EL ODS 16 EN EL AMBITO MULTILATERAL: RETOS Y
DESAFIOS

El complejo nexo entre paz, seguridad y desarrollo tiene importantes implicaciones.Por
un lado, reconociendo que la guerra y el conflicto han sido uno de los principales
obstaculos para la consecucion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio. Por otro
lado, afirmando que la paz y la seguridad de las personas son condicién esencial para
el desarrollo sostenible. En esta sesion se tratara de responder a las siguientes
preguntas:



-¢,Puede ser el ODS 16 un vector articulador de la Agenda 20307 ;Qué aspectos del
ODS 16 se estan implementando? EI ODS 16 + ODS de género //el ODS 16 +
Desigualdad // ODS 16 y ciudades.

-¢,Qué experiencias y buenas practicas existen en el ambito multilateral y de orden
regional como la Unién Europea?

-¢,Qué oportunidades y desafios plantea el ODS 167?

¢,Como articular lo local y lo global?

Presenta: Javier Murillo, DEMOSPAZ.

Intervienen:
- Francisco Rojas Aravena, Rector de la Universidad para la Paz (UPAZ).
- Arantza Acha, Directora de Unesco Etxea.

- Pablo Martinez Osés, Colectivo La Mundial.



Seminario Internacional
Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas:
El ODS 16 Y su implementacion

Direccién

Universidad Autonoma de Madrid.

Ciudad Universitaria de Cantoblanco, Ctra. Colmenar, km 15. 28049 Madrid.

Sala Mixta del Edificio Plaza Mayor, Calle Francisco Tomas y Valiente n? 7, 12 planta.

Como llegar
Tren: Lineas C4A/C4B de cercanias. Parada Cantoblanco — Universidad.
Autobus: (con parada dentro del campus):

- Linea 714: Plaza Castilla — Cantoblanco.

- Linea 828: Campo de las Naciones — Aeropuerto — Cantoblanco.

Para cualquier duda, contacten con nosotros mediante:

- E-mail: info@demospaz.org
- Teléfonos:

Manuela Mesa: 636419830
Elena Boschiero: 655513885



mailto:info@demospaz.org

Bilbao, 20 de octubre 2017

Bizkaia Aretoa

Sala Elhuyar

Avenida Abandoibarra, 3
Horario: 9.30- 14.00 horas
Inscripcion: info@demospaz.org

web:ods.ceipaz.org

EUSKO JAURLARITZA .23 GOBIERNO VASCO

LEHENDAKARITZA o PRESIDENCIA
e, Bizikidetza
jetzaren Idazkaritza Nagusia
eta Giza Eskubideen Zuzendaritza

le Derechos Humanos,
ooperacion
ctimas y Derechos Humanos
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Avenida Abandoibarra, 3
Horario: 9.30- 14.00 horas
Inscripcion: info@demospaz.org 

Elena
Texto escrito a máquina

Elena
Texto escrito a máquina

Elena
Texto escrito a máquina

Elena
Texto escrito a máquina

Elena
Texto escrito a máquina

Elena
Texto escrito a máquina

Elena
Texto escrito a máquina

Elena
Texto escrito a máquina

Elena
Texto escrito a máquina

Elena
Texto escrito a máquina

Elena
Texto escrito a máquina

Elena
Texto escrito a máquina

Elena
Texto escrito a máquina

Elena
Texto escrito a máquina


Seminario Internacional

Promover sociedades justas, pacificas e
inclusivas: el ODS 16 y su implementacién

PROGRAMA

Lugar: Bilbao, Bizkaia Aretoa. Avenida Abandoibarra, 3
Sala: Sala Elhuyar
Fecha: viernes, 20 de octubre 9.30- 14.00.

09.30-10.00h. PALABRAS DE BIENVENIDA

- Manuela Mesa, codirectora DEMOSPAZ.
- Arantza Acha, directora Unesco Etxea.

- Federico Mayor Zaragoza, presidente de la Fundacion Cultura de Paz.
- Jonan Fernandez, Secretario General de Derechos Humanos, Convivencia

y Cooperacioén del Gobierno Vasco.

10-00-11.30h. Sesién I. El ODS 16: PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS,
PACIFICAS E INCLUSIVAS DESDE LO LOCAL

Los ODS integran tres dimensiones del desarrollo: econdmica, social y ambiental,
de caracter integral e indivisible, y aportan como novedad la paz y la seguridad,
fundamentadas en la inclusién social, como una condicion esencial del desarrollo
sostenible.

El caracter universal de la Agenda 2030, y la necesidad de “traducirla” a las
capacidades y retos de cada pais abre extraordinarias oportunidades en el

ambito local, para desarrollar planes de accién que permitan la implementacion de
este objetivo.

En esta sesidon se trata de abordar como operacionalizar el ODS 16 desde las
organizaciones sociales, desde las universidades, desde las instituciones locales y
regionales. También de analizar las experiencias y propuestas que se han puesto
en marcha en distintos contextos y explorar como seguir avanzando en la
implementacion de la Agenda 2030.



Presenta: Manuela Mesa, Codirectora DEMOSPAZ
Intervienen:

El papel de las Universidades en la implementaciéon del ODS 16.

- Leire Garrastatxu, Investigadora de la Catedra de Derechos Humanos y
Poderes Publicos UPV/EHU.

- M2 Angeles Espinosa, Miembro de DEMOSPAZ y del Patronato de UNICEF.
Facultad de Psicologia.

- Carlos Giménez, Catedratico de Antropologia Social. Director del Instituto
DEMOSPAZ

- Javier Murillo, Profesor de la Facultad de Formacion del Profesorado y Educacion

El papel de los gobiernos regionales en la implementacion del ODS 16

-Alvaro Baraibar Etxebarria, Director General de Paz, Convivencia y
Derechos Humanos. Gobierno de Navarra.

-Leyre Madariaga, Directora de Relaciones Exteriores. Gobierno Vasco

El papel de las diputaciones y municipios en la implementacién del ODS 16.

-Maribel Vaquero Montero, Directora de Convivencia y Derechos Humanos
de la Diputacion Foral de Gipuzkoa.

-Nekane Zeberio, Directora Gabinete Diputacion Foral de Alava.

-Maria Guijarro*, Directora General de Igualdad, Cooperacién y Diversidad.
Diputacion de Bizkaia.
-Blanca Rodriguez-Chaves Mimbrero, DEMOSPAZ. Facultad de Derecho.

El papel de la sociedad civil y organizaciones sociales.

-Maider Martiarena, Foro de Asociaciones de Educaciéon en
Derechos Humanos y por la Paz y técnica de Bakeola.

-Sofia Marroquin, Directora de Oxfam/Euskadi y presidenta de la
coordinadora de ONGD de Euskadi.

-Elsa Lafuente, Directora de Unicef Euskadi.

11.30 a 12.00. Café

*pendiente de confirmacion



12h-14 h. SESION II. EL ODS 16 EN EL AMBITO MULTILATERAL: RETOS Y
DESAFIOS

El complejo nexo entre paz, seguridad y desarrollo tiene importantes implicaciones.
Por un lado, reconociendo que la guerra y el conflicto han sido uno de los
principales obstaculos para la consecucion de los Objetivos de Desarrollo del
Milenio. Por otro lado, afirmando que la paz y la seguridad de las personas son
condicion esencial para el desarrollo sostenible. En esta sesion se tratara de
responder a las siguientes preguntas:

-¢,Puede ser el ODS 16 un vector articulador de la Agenda 20307 ;Qué aspectos
del ODS 16 se estan implementando? El ODS 16 +ODS de género; el ODS 16 +
Desigualdad; ODS 16 y ciudades.

-¢,Qué experiencias y buenas practicas existen en el ambito multilateral y de
orden regional como la Unién Europea?

-¢,Qué oportunidades y desafios plantea el ODS 167;Como articular lo local y lo
global?

Presenta: Carlos Giménez. Director DEMOSPAZ
Intervienen:
- Rafael Sainz de Rozas, Equipo del Ararteko

- Francisco Rojas Aravena, Rector de la Universidad para la Paz
(UPAZ).

- Arantza Acha, Directora de Unesco Etxea.

14.15. Aperitivo

=

g"

N
>

%
~
IO



INFORMACION LOGISTICA

Direccion
Sala Elhuyar. Edificio Bizkaia Aretoa.
' Avenida Abandoibarra, 3.

480009. Bilbao. (Bizkaia)

Universidad
de

Deusto

31625,

c.p
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En metro:

La parada mas cercana es la de Moyua (salida Ercilla-Guggenheim). De ahi hay que tomar la
calle Elcano hacia la ria (hacia Abandoibarra), dejando el edificio del Gobierno Civil a la
izquierda, y en la rotonda Euskadi hay que tomar la calle Ramdn Rubial hasta el Bizkaia Aretoa.
El trayecto a pie es de 10 minutos aproximadamente.

En tranvia:

La parada mas cercana es la de Guggenheim, que estd justo al lado del Bizkaia Aretoa. El
trayecto a pie es de 1 minuto aproximadamente

En coche:

El parking mas cercano es el Parking de la Plaza Euskadi. La entrada se encuentra en la calle
Raman Rubial. El trayecto a pie es de 2 minutos aproximadamente.

Para cualquier duda, contacten con nosotros mediante:

- E-mail: info@demospaz.org
- Teléfonos:
Manuela Mesa: 636419830

“ " Elena Boschiero: 655513885.
5 s
T\



https://maps.google.es/maps?saddr=Plaza+de+Don+Federico+Moy%C3%BAa&daddr=Calle+de+Ram%C3%B3n+Rubial&hl=es&ie=UTF8&ll=43.265925,-2.936096&spn=0.010953,0.027874&sll=43.264628,-2.932148&sspn=0.010953,0.027874&geocode=FV0klAIdljnT_w%3BFaI6lAIdXi7T_w&mra=atm&mrsp=1,0&sz=16&dirflg=w&t=h&z=16
http://www.metrobilbao.net/
https://maps.google.es/maps?saddr=Av+de+Abandoibarra&daddr=Av+de+Abandoibarra&hl=es&ll=43.268566,-2.936697&spn=0.010953,0.027874&sll=43.26871,-2.93713&sspn=0.000685,0.001742&geocode=Fd05lAIdjjDT_w%3BFe46lAIdIi3T_w&dirflg=w&mra=dme&mrsp=1&sz=20&t=h&z=16
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Bilbo, 2017ko urriaren, 20a

Bizkaia Aretoa,
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Nazioarteko mintegia

Gizarte bidezko, bakezale eta inklusiboak
sustatzea: 16. GIH eta bere ezarpena

PROGRAMA

Lekua: Bizkaia Aretoa, Abandoibarra Etorbidea, 3
Tokia: Elhuyar gela
Data: Ostirala, urriaren 20a.

UNESCO Etxearen laguntzarekin antolatua

09:30-10:00 ONGI-ETORRIA

-Manuela Mesa, DEMOSPAZeko zuzendarikidea, eta Arantza Acha, Unesco
Etxeko zuzendaria.

-Federico Mayor Zaragoza, Cultura de Paz Fundazioko burua.

-Jonan Fernandez. Bakegitza Eta Bizkidetzarako Idazkari Nagusa

10:00-11:30 |. saioa. 16. GIH: GIZARTE BIDEZKO, BAKEZALE ETA
INKLUSIBOAK SUSTATZEA TOKI-MAILATIK

Garapen lraunkorreko Helburuetan (GIH) garapenaren hiru dimentsio jasotzen dira:
ekonomia, gizartea eta ingurumena, modu integralean eta zatitu ezinezkoan.
Halaber, berrikuntza gisa datoz bakea eta segurtasuna, gizarteratze-lanean
oinarrituta, garapen iraunkorrerako funtsezko baldintza direla ulertzen baita.

Agenda 2030en izaera unibertsala kontuan hartuta, eta herrialde bakoitzeko
gaitasun eta erronketara egokitu behar dela gogoan izanda, aparteko aukerak
sortzen dira toki-mailan, helburu hori ezarri ahal izateko aukera emango duten
ekintza-planak garatzean.

Saio honetan 16. GIH delakoa gizarte-erakundeek, unibertsitateek, tokiko
erakundeek eta eskualdeko erakundeek nola jorratu dezaketen landuko dugu.
Halaber, hainbat testuingurutan martxan jarri diren esperientziak eta proposamenak
aztertuko ditugu, Agenda 2030 ezartzen aurrera jarraitzeko modua ikertu ahala.



Aurkezlea: Manuela Mesa. DEMOSPAZeko zuzendarikidea.

Parte-hartzaileak:

Unibertsitateen eginkizuna 16.GIH-en inplementazioan Jon Mirena Landa.
EHUKko Giza Eskubideen eta Botere Publikoen Katedrako zuzendaria

M? Angeles Espinosa. DEMOSPAZeko eta UNICEFeko Patronatuko kidea.
Psikologia Fakultatea.

Carlos Giménez. DEMOSPAZeko zuzendarikidea. Antropologia Gizarte
Irakaslea

Javier Murillo. Hezkuntza Fakultatea.
Eskualdeetako gobernuen eginkizuna 16.GIH-en inplementazioan

-Alvaro Baraibar Etxebarria. Bakearen, Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen
zuzendari nagusia. Nafarroako Gobernua.

-Leyre Madariaga, Kanpo Harremanetarako zuzendaria, Eusko Jaurlaritza
Udalen eta Aldundien eginkizuna 16.GIH-en inplementazioan
-Maribel Vaquero Montero. Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen Zuzendari Nagusia

-Nekane Zeberio Ganzarain. Diputatu Nagusiaren Kabineteko Zuzendaria
Arabako Foru Aldundia

-Maria Guijarro Ceballos. Berdintasunerako, Lakidetzarako eta
Dibersitaterako Zuzendaria, Bizkaia Foru Aldundia

-Blanca Rodriguez-Chaves Mimbrero. Zuzenbide Fakultatea. UAM.

Gizarte zibila eta erakunde sozialen eginkizuna 16.GIH-en inplementazioan

Maider Martiarena Giza Eskubide eta Bake Hezkuntzaren Elkarteen
Foroa, (Bakeolako teknikaria)®.

Sofia Marroquin, Oxfam-Euskadi zuzendaria; NGDO koordinatzailea Euskal
Herrian

Elsa Lafuente, Unicef Euskadi zuzendaria

11:30-12:00 Kafea



12:00-14:00 Il. SAIOA. 16. GIH EREMU ALDEANIZTUNEAN: ERRONKAK ETA
DESAFIOAK

Bakearen, segurtasunaren eta garapenaren arteko lotura konplexuak inplikazio
garrantzitsuak ditu. Batetik, Milurtekoko Garapeneko Helburuak lortzeko oztopo
nagusietako bat gerra eta gatazka izan direla aitortzen du. Bestetik, pertsonen bakea
eta segurtasuna garapen iraunkorrerako funtsezko baldintza direla berresten du. Saio
honetan, honako galdera hauei erantzuna ematen saiatuko gara:

-16. GIH izan al daiteke Agenda 2030en bektore artikulatzailea? 16. GlHren
zein alderdi ari dira ezartzen? 16. GIH + Generoko GIH // 16. GIH +
Berdintasunik eza // 16. GIH eta hiriak...

- Zein esperientzia eta jardunbide on daude Europar Batasuna bezalako eremu
aldeaniztun eta eskualde-mailakoan?

- Zein aukera eta erronka planteatzen ditu 16. GIHak?
- Nola antolatu tokikoa eta globala?
Aurkezlea: Carlos Giménez. DEMOSPAZeko zuzendaria
Parte-hartzaileak:
-Rafael Sainz de Rozas. Ararteko taldea
-Francisco Rojas Aravena. Bakerako Unibertsitateko (UPAZ) errektorea.

- Arantza Acha. Unesco Etxeko zuzendaria.

14.15. Aperitiboa
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Marco conceptual

Seminario internacional

Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas:

el ODS 16 y su implementacion

Presentacion

Seminario sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) y en particular el ODS 16 sobre paz, seguridad y
gobernanza que trata de explorar cual en el papel que
pueden jugar las autoridades locales y regionales, asi como
otros actores, en la promocion e implementacion del ODS 16.

Este seminario se enmarca en el Programa que desarrolla la
Fundacion Cultura de Paz: “Por un futuro de paz en el Pais
Vasco”, desde hace cuatro afios, con el apoyo de la
Secretaria General de Paz y Convivencia del Gobierno Vasco.

Las jornadas van dirigidas a todos aquellos actores que juegan
un papel relevante en el ambito local, regional y académico en
promover la paz, los derechos humanos y la convivencia:
alcaldes, ONG, trabajadores sociales, educadores/as,
organizaciones sociales, oficinas de solidaridad, catedras e
institutos universitarios, periodistas, entre otros.

SEMINARIO EN MADRID (19 de octubre): Coorganizado
con el Instituto DEMOSPAZ y la Oficina de Accidn Solidaria y
Cooperacion de la Universidad Autbnoma de Madrid

SEMINARIO EN BILBAO (20 de octubre): Coorganizado con
Unesco-Etxea y la Catedra de Derechos Humanos y Poderes
Publicos*



FUNDAMENTACION DE LA REUNION

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) aprobados en septiembre
de 2015 han incorporado por primera vez la paz y la seguridad entre sus
17 objetivos y 169 metas, y lo mas relevante es que esas metas estan
indisolublemente ligadas con la inclusion social y con el buen gobierno.
Se trata del Objetivo 16 que propone: “Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e
inclusivas que rindan cuentas “.

La introduccion de este objetivo es uno de los aspectos mas novedosos
de los ODS vy la nueva Agenda 2030 sefala, de manera acertada, que
no puede haber desarrollo sostenible sin paz, ni paz sin desarrollo.
Conforme al mandato de “Rio+20”, los ODS integran tres dimensiones
del desarrollo: econdémica, social y ambiental, de caracter integral e
indivisible, y aportan como novedad la paz y la seguridad,
fundamentadas en la inclusion social, como una condicidon esencial del
desarrollo sostenible.

La nueva Agenda 2030 ha tratado de incorporar las ensefianzas de los
ultimos 25 afos en cuanto al complejo nexo entre paz, seguridad y
desarrollo. Por un lado, reconociendo que la guerra y el conflicto han
sido uno de los principales obstaculos para la consecucion de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio. Por otro lado, afirmando que la paz y
la seguridad de las personas son condicion esencial para el desarrollo
sostenible.

Por ello, la prevencién de conflictos y la construccion de la paz puede
ser una importante contribucion al desarrollo sostenible, y a la inversa.
Romper los ciclos por los que la exclusion y la violencia se
retroalimentan negativamente, a favor de sinergias positivas entre paz y
desarrollo. Esto requiere de mayores capacidades nacionales vy
locales—lo que se ha llamado la “infraestructura de la paz’— para
encauzar las tensiones por medios institucionalizados y pacificos. Y para
ello también es necesario promover la cohesion social y la participacién
inclusiva en la sociedad.

El caracter universal de la Agenda 2030, y la necesidad de “traducirla” a
las capacidades y retos de cada pais abre extraordinarias oportunidades
en el ambito local, para desarrollar planes de accion que permitan la
implementacion de este objetivo.



El objetivo 16 sobre paz, seguridad y gobernanza permite a su vez,
situar las politicas nacionales y locales en el marco multilateral, lo que
resulta muy positivo. La paz y el buen gobierno son metas politicas,
dificilmente reducibles a un nivel técnico basado en la efectividad y
eficacia. El reto estara en definir formas de operacionalizar y de
garantizar su cumplimiento. Para ello, el papel de las autoridades locales,
regionales, de las universidades y de las organizaciones de la sociedad
civil, entre otros, sera esencial.

En este seminario se propone abordar las siguientes cuestiones:

e ;COlmo operacionalizar el ODS 16 desde las organizaciones
sociales, desde las universidades, desde la instituciones locales y
regionales? .

e ;Qué experiencias e iniciativas se han puesto en marcha?
¢, Como seguir avanzando?

e ;Puede ser el ODS 16 un vector articulador de la Agenda 20307
¢ Qué aspectos del ODS 16 se estan implementando? EI ODS 16 +ODS
de género //el ODS 16 + Desigualdad // ODS 16 y ciudades.

e ;Qué experiencias y buenas practicas existen en el ambito
multilateral y de orden regional como la Unién Europea?

e ;Qué oportunidades y desafios plantea el ODS 167

e ;CoOmo articular lo local y lo global?

OBJETIVOS

-Explorar las posibilidades de implementacion del ODS 16 sobre paz,
seguridad y gobernanza desde una perspectiva multinivel, en el ambito
local, regional y nacional.

-ldentificar el papel de los actores sociales, educativos, politicos vy
culturales en la implementaciéon del ODS 16.

-Analizar las oportunidades y obstaculos para operacionalizar la Agenda
2030 y garantizar su cumplimiento.

-Conocer la principales iniciativas y experiencias que se estan llevando a
cabo en la promocién e implementacién del ODS 16 y explorar las
sinergias con otras acciones.

METODOLOGIA

Seminario orientado hacia la participacion colectiva, a partir de unas
preguntas generadoras y de presentaciones breves, que estimulen el
debate y la discusion. Se hara una relatoria con el fin de recoger las
principales ideas y aportaciones. Se solicita a los participantes un breve
texto por escrito, que formara parte de la publicacion prevista.



Esparru kontzeptuala

EUSKO JAURLARITZA ﬂ GOBIERNO VASCO

LEHENDAKARITZA o PRESIDENCIA
Giza Eskubide, Bizkidetza Searetaria General de Derechos Humanos,
eta Lankidetzaren Idazkaritza Nagusia Convivencia y Cooperacion

Biktimen eta Giza Eskubideen Zuzendaritza Direccidn de Victimas y Derechos Humanos
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Nazioarteko mintegia

Gizarte bidezko, bakezale eta inklusiboak sustatzea: 16.
GIH eta bere ezarpena

Aurkezpena

Garapen Iraunkorreko Helburuak (GIH) eta, bereziki, bakeari,
segurtasunari eta gobenantzari buruzko 16. GIH mintzagai dituen
mintegi honetan berariaz aztertu nahi dugu toki- eta eskualde-mailako
agintariek nahiz beste eragile batzuek 16. GIH sustatu eta ezartzeko
orduan izan dezaketen zeregina.

Cultura de Paz Fundazioak Eusko Jaurlaritzako Bake eta Bizikidetzarako
Idazkaritza Nagusiaren laguntzarekin “Euskadiko etorkizun baketsuaren
alde” programa garatzen du duela lau urtetik, eta mintegi hau, hain
zuzen ere, programa horren barruan kokatzen da.

Toki- edo eskualde-mailan nahiz eremu akademikoan bakea, giza
eskubideak eta bizikidetza sustatzeko orduan zeregin esanguratsua
duten eragile guztiak dira mintegiaren hartzaileak: alkateak, GKEak,
gizarte-langileak, hezitzaileak, gizarte-erakundeak, elkartasun-bulegoak,
unibertsitateko katedra eta institutuak, kazetariak, eta abar.

MINTEGIA MADRILEN (urriaren 19a): DEMOSPAZ Institutuarekin eta
Madrilgo Unibertsitate Autonomoko (UAM) Elkartasun Ekintza eta
Lankidetza Bulegoarekin batera antolatua

MINTEGIA BILBON (urriaren 20a): Unesco-Etxearekin eta
Giza Eskubideen eta Botere Publikoen Katedrarekin batera antolatua



BILERAREN NONDIK NORAKOAK

2015eko irailean onartutako Garapen Iraunkorreko Helburuek (GIH)
lehen aldiz jaso dituzte bakea eta segurtasuna beren 17 helburuen eta
169 xedeen artean, eta, are garrantzitsuagoa dena, xede horiek
ezinbestean loturik daude gizarteratzearekin eta gobernu onarekin.
Honako honetan, 16. helburuari buruz ari gara, eta, hona hemen
proposatzen duena: “Garapen jasangarrirako gizarte baketsuak eta
inklusiboak sustatzea, guztioi justiziarako sarbidea erraztea, eta
erakunde eraginkorrak eta inklusiboak sortzea maila guztietan”.

Helburu hori sartu izana da GlHen alderdirik berritzaileenetako bat, eta,
Agenda 2030 berriak dioenez, ondo esan ere, ezin da garapen
iraunkorrik egon bakerik ez badago, ez eta bakerik ere garapenik ez
badago. “Rio+20” mandatuaren arabera, Garapen Iraunkorreko
Helburuetan (GIH) garapenaren hiru dimentsio jasotzen dira: ekonomia,
gizartea eta ingurumena, modu integralean eta zatitu ezinezkoan.
Halaber, berrikuntza gisa datoz bakea eta segurtasuna, gizarteratze-
lanean oinarrituta, garapen iraunkorrerako funtsezko baldintza direla
ulertzen baita.

Agenda 2030 berriak azken 25 urteetan bakearen, segurtasunaren eta
garapenaren arteko Ilotura konplexuan egon diren ikaskuntzak
bereganatzeko ahalegina egin du. Batetik, Milurtekoko Garapeneko
Helburuak lortzeko oztopo nagusietako bat gerra eta gatazka izan direla
aitortzen du. Bestetik, pertsonen bakea eta segurtasuna garapen
iraunkorrerako funtsezko baldintza direla berresten du.

Hori dela eta, gatazken prebentzioa eta bakearen eraikuntza oso
lagungarri izan daitezke garapen iraunkorra lortzeko, bai eta alderantziz
ere. Bazterkeria eta indarkeria modu negatiboan elkar elikatzen dituzten
zikloak hautsi behar dira, bakearen eta garapenaren arteko sinergia
positiboen alde. Horretarako nazio- eta toki-mailan gaitasun handia
behar da —"“bakearen azpiegitura” deritzona— bitarteko instituzionalizatu
eta baketsuen bidez tentsioak bideratzeko. Eta, horretarako, halaber,
beharrezkoa da gizarte-kohesioa eta partaidetza inklusiboa sustatzea
gizartearen baitan.

Agenda 2030en izaera unibertsala kontuan hartuta, eta herrialde
bakoitzeko gaitasun eta erronketara egokitu behar dela gogoan izanda,
aparteko aukerak sortzen dira toki-mailan, helburu hori ezarri ahal
izateko aukera emango duten ekintza-planak garatzean.



Bakeari, segurtasunari eta gobernantzari buruzko 16. helburu honek, era
berean, tokiko eta nazioko politikak esparru aldeaniztasunean kokatzen
ditu, eta hori oso positiboa da. Bakea eta gobernu ona xede politikoak
dira, eta zaila da eraginkortasunean eta efizientzian oinarritutako maila
teknikora murriztea. Eragiketa horiek egiteko moduak definitu eta
betetzen direla bermatzean datza erronka. Horretarako, bada, toki- eta
eskualde-mailako agintarien, unibertsitateen eta gizarte zibileko
erakundeen (besteak beste) zeregina funtsezkoa da.

Mintegi honetan honako galdera hauek landuko ditugu:

e Nola jorratu dezakete 16. GIH delakoa gizarte-erakundeek,
unibertsitateek, tokiko erakundeek eta eskualdeko erakundeek? .

e Zein esperientzia eta ekimen jarri dira martxan? Nola jarraitu
aurrera?

e 16. GIH izan al daiteke Agenda 2030en bektore artikulatzailea? 16.
GlHren zein alderdi ari dira ezartzen? 16. GIH + Generoko GIH // 16.
GIH + Berdintasunik eza // 16. GIH eta hiriak...

e Zein esperientzia eta jardunbide on daude Europar Batasuna
bezalako eremu aldeaniztun eta eskualde-mailakoan?

e Zein aukera eta erronka planteatzen ditu 16. GIHak?

¢ Nola antolatu tokikoa eta globala?

HELBURUAK

-Bakeari, segurtasunari eta gobernantzari buruzko 16. GIH maila
anitzean, tokian, eskualdean eta nazioan ezartzeko aukerak aztertzea.

-Gizarte-, hezkuntza-, politika- eta kultura-arloko eragileek 16. GIH
ezartzeko orduan duten zeregina identifikatzea.

-Agenda 2030aren eragiketak ezartzeko aukera eta eragozpenak aztertu
eta agenda betetzen dela bermatzea.

-16. GIH sustatu eta ezartzeko gauzatzen ari diren ekimen eta
esperientzia nagusiak ezagutu eta beste ekintza batzuekiko sinergiak
aztertzea.

METODOLOGIA

Mintegi honetan partaidetza kolektiboa sustatuko da, eta, horretarako,
eztabaida eta elkarrizketa pizteko moduko galderak eta aurkezpen
laburrak egingo dira. Esandakoa jasota geratuko da, ideia eta ekarpen
nagusiak galdu ez daitezen. Partaideei testu labur bat idatz dezatela
eskatuko zaie, eta testu hori aurreikusitako argitalpenean sartuko da.



4. LISTADO DE PONENTES




Perfil de Ponentes
Seminario Internacional ODS16 Madrid, 19 Octubre 2017

FEDERICO MAYOR ZARAGOZA

Presidente de la Fundaciéon Cultura de Paz y del Instituto
Universitario DEMOSPAZ en la Universidad Auténoma de Madrid.
Ha Presidente de la Comisién Internacional contra la Pena de
Muerte. Ex Director General de la UNESCO (1987-1999). Ademas
de sus numerosas publicaciones cientificas, el Profesor Federico
Mayor ha publicado cuatro poemarios y numerosos libros de
ensayos sobre la cultura de paz.

MONIKA HERNANDO

Directora de Victimas y Derechos Humanos, del Area de Paz y
Convivencia del Gobierno Vasco. Es licenciada en Derecho por la
Universidad de Deusto. Ha sido coordinadora de de Programas y
Responsable del area de Derechos Humanos y Cultura de Paz,
(UNESCO Etxea — Centro UNESCO en el Pais Vasco (2009-
enero 2013) y Coordinadora de Cooperacion Internacional y
Accién Humanitaria (Mundubat) (1999-2009).

MANUELA MESA

Codirectora del Instituto Universitario DEMOSPAZ en la
Universidad Autébnoma de Madrid, Directora de CEIPAZ-Fundacién
Cultura de Paz, Vicepresidenta de WILPF-Espafa. Dirige el
Anuario sobre paz y conflictos desde 2004. Sus lineas de
investigacién se centran en la cultura de paz, educacion para el
desarrollo y la paz y género y construccién de paz.

CARLOS GIMENEZ ROMERO

{ Catedratico de Antropologia Social. Director del Instituto

Universitario DEMOSPAZ en la Universidad Auténoma de Madrid.

Sus lineas de investigacion se centran en cuestiones migratorias

| 13 en las diferentes comunidades autbnomas y municipios

. | ) ! y predominado en general, los procesos de integracion social y las
m l { nuevas relaciones sociales e interétnicas.

SILVIA ARIAS

Directora Oficina de Accién Solidaria y Cooperacion de la
Universidad Autonoma de Madrid. Experta Universitaria en
Planificacién y Gestién de Proyectos de Cooperacion al Desarrollo
en los ambitos de la Educacion, la Ciencia y la Cultura. Ademas es
experta en Gestion de Proyectos con enfoque de género y formada
en Administracion y Direccion de Fundaciones y otras Entidades
no Lucrativas.
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JAVIER MURILLO

Profesor Titular en Métodos de Investigaciéon y Evaluacion en
Educacién, Coordinador del Grupo de Investigacion "Cambio
Educativo para la Justicia Social", Coordinador General de la Red
Iberoamericana de Investigaciéon sobre Cambio y Eficacia Escolar
(RINACE). Su linea de investigacion se centra en la educacion
como via para construir una justicia social.

M2 ANGELES ESPINOSA

Miembro de DEMOSPAZ y del Patronato de UNICEF. Actualmente
da clases en la Universidad Autbnoma de Madrid en la Facultad de
Psicologia. Sus areas de conocimiento son la psicologia evolutiva
y la psicologia de la educacién. Ha participado en la elaboracién
de varios libros como “La educacion para la igualdad entre los
géneros en Secundaria Obligatoria” y “Jovenes y estilos de vida”.

BLANCA RODRIGUEZ CHAVES MIMBRERO

Doctora en Derecho y Profesora contratada doctora de Derecho
administrativo de la Universidad Autonoma de Madrid, y desde
hace cuatro afios, Coordinadora del Méster en Gobernanza y
Derechos Humanos de la UAM. Las principales lineas de
investigacién sobre las que trabaja son la proteccion de los
recursos naturales, la organizacién administrativa y la proteccion
de datos.

RAFAEL ESCUDERO ALDAY

Profesor Titular de Filosofia del Derecho en la Universidad Carlos
Il de Madrid. Ha sido profesor en el Centro de Estudios Politicos y
Constitucionales. Entre sus lineas de investigacion-accion se
encuentra la filosofia juridica y politica, el constitucionalismo, la
justicia transicional, la memoria histérica o el conflicto palestino-
israeli. Responsable del Plan de Derechos Humanos del
Ayuntamiento de Madrid.

IRENE ORTEGA GUERRERO

Coordinadora de ONGD. Licenciada en Derecho por la Universidad
Auténoma de Madrid. Master en Necesidades y Derechos de la
Infancia y la Adolescencia por el Instituto Universidad Autonoma
de Madrid-UNICEF y especialista en Cooperacion Internacional
para el Desarrollo por la Universidad Complutense de Madrid.

FRANCISCA SAUQUILLO

Presidenta MPDL abogada y politica espafiola. Desde 1985 es
Presidenta de la ONG Movimiento por la Paz el Desarme y la
Libertad (MPDL) y preside el Comisionado de la Memoria Histdrica
del Ayuntamiento de Madrid. Es autora de autora de publicaciones
sobre el desarme, la paz, los derechos humanos, la resolucion
negociada de conflictos, la ayuda humanitaria, la cooperacién para
el desarrollo, la inmigracion y los movimientos feministas.

(79
2

\\J
4

i

1\

0



Perfil de Ponentes

Seminario Internacional ODS16 Madrid, 19 Octubre 2017

SONSOLES NIETO

Presidenta de la Red ONG de Madrid, entidad de ONGs que
trabaja para la Cooperacidn al Desarrollo y colaboradora en libros
como “Generando cooperaciéon descentralizada una experiencia
practica”

JOSE ANTONIO RUBIO

Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracion en la
Universidad Complutense de Madrid. Es responsable de
Planificacién, Evaluacion Transferencia del conocimiento del
Proyecto Direccién Cien}j tifica y Equipo de Coordinacion,
Asesoramiento y formacién (DECAF), dentro del proyecto de
Intervencion Comunitaria Intercultural (ICI). Sus principales lineas
de investigacién son la convivencia, la mediacion y la resolucion de
conflictos.

FRANCISCO ROJAS ARAVENA

Rector de la Universidad para la Paz (UPAZ) Francisco Rojas
Aravena, Doctor en Ciencias Politicas por la Universidad de
Utrecht, Holanda. Especialista en Relaciones Internacionales,
Integracién, sistema politico latinoamericano, negociaciones y
Seguridad y Defensa Internacional. Es miembro de la Junta
Directiva de ForeignAffairs, México, del Consejo Asesor de la
Revista Pensamiento I|beroamericano, Espafia y del Comité
Editorial de la Revista Ciencia Politica de la Universidad Nacional
de Colombia.

ARANTZA ACHA

Directora de Unesco Etxea. Arantza Acha, es licenciada en
Biologia y realiz6 un Master en Conservacion y Desarrollo Rural
por la Universidad de Kent. En la actualidad, es la Directora de
UNESCO Etxea-Centro UNESCO Pais Vasco. Es experta en
desarrollo humano y sostenibilidad. Ha publicado varios articulos
en revistas cientificas y de divulgacion sobre el desarrollo
sostenible y la conservacién medioambiental, incluyendo el turismo
sostenible.

PABLO MARTINEZ OSES

Colectivo La Mundial. Pablo Osés, licenciado en Filosofia y Letras.
Es especialista en Cooperacion Internacional y Desarrollo. Fue
representante de la Plataforma 0,7 en el Consejo de Cooperacion
durante los debates de elaboracion de la Ley de Cooperaciéon
Internacional (1996-8). Desde 2003 se dedica a los estudios
internacionales sobre cooperacién para el desarrollo y a la
movilizacion politica a favor de la eliminacion de la pobreza.
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MANUELA MESA

Codirectora del |Instituto Universitario DEMOSPAZ en la
Universidad Autbnoma de Madrid, Directora de CEIPAZ-Fundacion
Cultura de Paz, Coordinadora de educacion para el desarrollo y
responsable en los proyectos en Oriente Medio. Sus lineas de
investigacién se centran en la cu